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KARNKOMPETENSER

Digital transformation
Affarsutveckling & P&L
Férandringsledning
M&A & integration
Cirkular ekonomi

Al som praktiskt verktyg
Styrelsearbete

UPPDRAGSTYP

Styrelseledamot - Interim VD - Senior
radgivare

PE-agda och familjeagda bolag - Sverige
& Norden

SPRAK

Svenska — modersmal
Engelska — flytande
Franska — grundlaggande

01/ PROFIL

Over 25 &r av att bygga och férandra digitala affarer — fran startup till europeisk
koncern. Som Group CEO for PS Auction i 12 ar ledde jag bolaget fran ett lokalt
auktionshus till en del av Europas storsta auktionskoncern TBauctions, med
+500 % tillvaxt, 23 % EBIT-marginal och 550 000 kunder i 30 lander — och exit
2022. Jag har arbetat i miljéer dér férandring &ar en férutséttning, och kombinerar
strategiskt tdnkande med férmagan att faktiskt genomfora.

02 / ERFARENHET

Compagnia Vivere AB 2026 —
Grundare - VD & Senior ridgivare

Radgivning och interimsledarskap for digital transformation i industri- och PE-agda
bolag i Norden.

— Interim VD / GM och senior radgivare i PE- och industrimiljo

— Styrelseuppdrag och I6pande radgivning till agare och ledningsgrupper

— Leder digital transformation av affarsmodell och organisation — med Al som
praktiskt verktyg

PS Auction - TBauctions Group 2013 - 2026

CEO

Skandinaviens ledande digitala auktionsplattform for industriella tillgangar — del av
TBauctions, Europas storsta online-auktionskoncern.

— Fullt P&L-ansvar och dvergripande ledning fér den svenska verksamheten — 60+
medarbetare

— Del av TBauctions internationella ledarteam — representerade PS Auction pa
koncernniva

— Drev tva framgangsrika exits — ansvarig for strategi, affarsutveckling och agardialog
— Byggde en stark cirkular affarsmodell — 600+ MSEK i cirkular handel arligen

— Drev forvarv av UNITS och SLAG1 samt expansion till Danmark och Finland

— Lanserade Al-driven digital transformation 2023-2026

273 % 550k 600 MSEK

EBIT-MARGINAL KUNDER - 30 LANDER OMSATTNING 2025

+500 %

TILLVAXT

UTSEDD TILL "1000 COMPANIES TO INSPIRE” — LONDON STOCK EXCHANGE GROUP

compagniavivere.se - 1/ 2



PER HENRIKSSON o ERFARENHET FORTS. PER@COMPAGNIAVIVERE.SE

+46 76 774 73 01

02 / ERFARENHET (FORTS.)

Nindev Mobility AB 2012 - 2013
CcOO

Webb- och mobilutvecklingsbyra, 45 medarbetare. Férvarvade Fourstream 2012.

— Ledde IT-organisation och produktportfélj i ett tillvaxtbolag infér kontrollerad avveckling

— Introducerade KPI-struktur och tydliga arbetsmetoder — reducerade personalkostnader med 50 %

— Integrerade Fourstreams produktplattform och séakerstallde kunskapséverforing

Fourstream AB 2010 - 2012
Grundare & VD / CFO

Startup inom mobilt internet — férvarvad av Nindev 2012.

— Grundade bolaget och bar fullt ansvar for strategi, produkt, férsaljning och P&L

— Byggde produktplattform for mobil webb och rekryterade team fran grunden

— Genomforde investerarrunda (100 KEUR) och Iénsam exit inom 3 ar — 120+ kunder pa 18 manader

eBay Classifieds Sweden 2008 - 2010
Country Manager / Sales Director

Ansvarig for eBays fordonsmarknadsplats i Sverige — del av global organisation.

— Fullt P&L-ansvar och strategiédgarskap fér den svenska marknaden

— Ledde salj- och produktteam — B2B-kundportfélj och kanalstrategi

— Lansering av Mobile.de — 10 % marknadsandel pa fordon inom ett ar, 200 B2B-kunder pa 12 manader

Koll AB - Bonnier & Stampen Media 2005 — 2008
VD

Vertikala onlinemarknadsplatser — DN, GP och Sydsvenskans digitala annonserbjudande.

— Fullt P&L-ansvar och strategiskt ansvar for rubrikannonsmarknaden pa natet

— Ledde produkt, IT och férsaljning — samordnade tre mediehus digitala intressen

— Reducerade IT-kostnaderna med 80 % och genomférde &garnas exit

Goteborgs-Posten 2003 - 2005
Executive VP Sales & Marketing

Del av ledningsgruppen — 120 medarbetare och 750 MSEK i omséattning.

— Ompositionerade annonserbjudandet mot hard konkurrens fran gratistidningar

— Integrerade nat- och papperstidningens annonserbjudande till ett sammanhallet koncept

— Inférde KAM-struktur och professionaliserade relationen med de stérsta annonsérerna

1992 — 20083 - Salj- och marknadspositioner — Séljmedia, Propeller Communication, EF Education, Goteborgs-Posten

UTBILDNING STYRELSEUPPDRAG ERKANNANDE & GEOGRAFI

MBA Compagnia Vivere AB 1000 Companies to Inspire

Henley Business School - 2005-2009 Grundare & VD - 2026 — London Stock Exchange Group — nominerad
Styrelseutbildning PS Auction - PS Intressenter for PS Auction

Styrelseakademien - 2018 Ordférande & VD - 2013-2026 Geografi

General Management UNITS / SLAG1/ TBauctions SE Bidco Sverige & Norden

IFL / Handelshogskolan - 20012002 Ledamot - 2016-2026 Tillganglighet

Diploma Marketing Hemnet AB Tillganglig omgéende

IHM Business School - 1993 Ledamot - 1998-2006

Ehandelsstaden AB
Ledamot - 2016 —

Byggarens instinkt. Rddgivarens insike.
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